MEDLEMSFORSLAG . o
L) Nordiska rédet

Forslag A 1997/UVN
Framlagt av Den socialdemokratiska gruppen
Behandlas i Utskottet for valfard i Norden

Medlemsforslag om dldreomsorg

Den socialdemokratiska gruppen foreslar att Nordiska radet rekommenderar Nordiska
ministerradet

att inrdtta ett gemensamt nordiskt samarbete for att hoja kvaliteten och tillgénglig-
het inom dldreomsorgen genom att dela bésta praxis, arbetsmetoder och utbild-
ningsresurser mellan de nordiska landerna.

att starka den digitala kompetensen hos aldre och omsorgspersonal genom att sar-
skilda utbildningsprogram och digitala hjalpmedel som underlattar for aldre att bi-
behalla sociala kontakter och tillgang till vardtjanster. Vi ska parallellt med detta
fortsatta att dela erfarenheter kring hur vi kan erbjuda enkla anvandarvanliga sys-
tem som kan anvandas utan digitala forkunskaper eller storre digital vana. Det
kommer att hjalpa aldre att fa den vard de behdver samtidigt som vi minskar det
digitala utanforskapet.

att forbattra mojligheten att kunna arbeta i hela norden om man har en fullstandig ut-
bildning som underskéterska dar utbildningsbeviset som erkanner en undersko-
terska ska vara gangbart och giltigt i alla nordiska lander.

att framja ett halsofrdmjande och férebyggande arbete inom dldreomsorgen, med
sarskild inriktning pa att motverka ensamhet, psykisk ohélsa och fysisk inaktivitet
bland aldre.

att utoka samarbetet kring forskning om demens och andra aldersrelaterade sjukdo-
mar i syfte att utveckla nya behandlingsmetoder och férbattra varden for dem som
drabbas.

att Nordiska Ministerradets projekt for 6kad kunskap om aldre LGBTI-personers lev-
nadsvillkor och livskvalitet leder till konkreta forslag som tas tillvara.

Bakgrund

Vara dldre fortjanar en god omsorg pa livets host och mer maste goras for att starka
omsorgen om vara aldre. Kvaliteten pa aldreomsorgen i vara nordiska lander ar olika
och det finns manga goda exempel att ta tillvara samtidigt som inte ndgot land har en
perfekt dldrevard. Vi maste gemensamt sakerstalla att alla dldre i Norden har tillgang
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till en god och jamlik dldreomsorg, oavsett geografisk plats. For en trygg, vardig och
kvalitativ aldreomsorg. | arbetet att forbattra kvaliteten i varden ingar ett férebyggande
arbete mot ensamhet, psykisk ohalsa och fysisk inaktivitet kan minska behovet av mer
omfattande vardinsatser i framtiden, samtidigt som det 6kar valmaende hos aldre.

Den teknologiska utvecklingen erbjuder stora mojligheter for dldreomsorgen. Genom
att starka den digitala kompetensen hos bade aldre och vardpersonal kan vi inte bara
forbattra tillgdngen till vard utan dven motverka den sociala isoleringen som manga
aldre upplever. Samtidigt som det finns stora méjligheter kopplat till den teknologiska
utvecklingen ser vi hur den har skapat ett utanférskap som inte far underskattas, mellan
de som kan och de som inte kan anvénda systemen. Utvecklingen gar i en sddan snabb
takt att manga dldre inte hdnger med, och analoga manuella alternativ finns inte kvar
som forut. Effekten av det digitala utanférskapet som aldre upplever i och med den
snabba och svara tekniska utvecklingen ar ocksa férsamrad sjalvkansla och sjalvfortro-
ende kopplat till att anvanda digitala vardplattformar.

Aldreomsorgen behéver uppvérderas. Det &r ett otroligt viktigt arbete vilket maste
aterspeglas i personalens arbetsvillkor. Aldreomsorgens personal behdver férbattrade
arbetsvillkor — det &r bra for personalen men ar ocksa bra for att 6ka kvaliteten i aldre-
omsorgen. Det handlar om att starka utbildningarna for yrket, utveckla de specialise-
rade utbildningar som behovs och att ge personalen de férutsattningar som behovs.

Den nordiska valfardsmodellen har Iange varit en forebild for manga andra lander. Men
for att bibehalla och vidareutveckla denna modell krdvs kontinuerlig anpassning och
forbattring, sarskilt inom aldreomsorgen, da vi star infor en aldrande befolkning med
allt mer komplexa vardbehov.

Tusentals nya medarbetare kommer att behdva anstallas inom aldreomsorgen och ett
stort fokus maste ligga pa kompetensforsorjning. Till detta hor att det finns en stort be-
hov av att uppvérdera vardyrket i stort. Darfor behovs gemensamma Idsningar pa detta
omrade for att starka aldreomsorgen i hela norden. | Sverige har nyligen titeln under-
skoterska skyddats reglerats for att sakra erfarenhet och kompetens. Det ar ett satt att
starka aldreomsorgen och minska beroendet av outbildad personal. i syfte att skapa en
kontrast mot outbildade vardbitraden. Utbildade underskoterskor har nu fatt ett bevis
som ar gangbart i hela Sverige — detta borde erkannas i hela norden. P3 sa satt kan vi bi-
dra se till att I6sa personalbristen kompetensforsorjningen i dldreomsorgen och skapa
arbetstillfallen i hela norden.

Aldre méanniskor har ofta svarare att lara sig och kommunicera pé sprak som inte &r de-

ras modersmal. Detta leder till stora svarigheter eftersom kommunikation ar avgérande
for en god vard. Darfor ar det viktigt att sakerstalla att personal inom aldrevarden har
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goda kunskaper i det sprak som de aldre talar, och pa de stallen dar det ar relevant
ocksa de sprak som talas av ursprungsbefolkning och nationella minoriteter.

Slutligen ar forskning avgorande for att vi ska kunna mota de utmaningar som aldersre-
laterade sjukdomar innebar. Genom att satsa pa forskning inom detta omrade kan vi ut-
veckla nya metoder for att forbattra och forlanga livet for Nordens aldre.

Mariehamn, den 16. september 2024
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